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UNIDADE: UNINORTE --CENTH D

COORDENAGAO DO CURSO DE: MEDICINA VETERINARIA

A IES UNINORTE, sediada em MAN/US, faz saber a todos os interessados, que estdo abertas as
inscricdes ao processo seletivo, desti Jdo ao preenchimento de 1 vaga para contratagéo de professor
no curso de MEDICINA VETERINARI#, nos seguintes termos:

1. Dos requisitos:

1.1 O candidato deve ter:

° Titulo de doutor, mestre ou espiicialista;

o Disponibilidade para ministrar &.llas no periodo diurno e/ou noturno, nos horarios estabelecidos
pela coordenagéo do curso;

° Experiéncia comprovada de, nc minimo, 3 (trés) anos em docéncia do Ensino Superior

o Curriculum lattes atualizado e ¢ mprovado, contendo a relagéo dos titulos académicos, relagéo

de experiéncia profissional, atividades de magistério superior e realizagoes cientificas, técnicas,
culturais, humanisticas ou artisticas;
® Pos-Graduacéo especifica na érea da disciplina;

2. Das disciplinas:

2.1. As disciplinas disponiveis paré @ selecéo de docentes da area com intuito de contratagéo de
professores s&o as seguintes:

DISCIPLINA CARGA HORARIA |  TURNO | SEMESTRE | Quantidade
de vagas
Clinica de Pequenos Animais |ll 99 Diurno e noturno 8 1

3. Da Selegéo:

3.1 O candidato devera enviar o Curriculo Lattes para o E-mail priscila.leite@uninorte.com.br
conforme cronograma no anexo , ocasi@o em que serao realizados analise e arquivamento no
banco de dados da Instituic&o.

32 A analise do curriculum lattes seri eliminatéria, levando-se em consideragao:
a) Formacé&o académica; :
b) Produgao cientifica, tecnologica, Artistica ou Cultural;
c) Atualizagdo profissional,
d) Experiéncia docente.

3.3 A selec@o serd composta ainda ciis.

I) Avaliag&o escrita elaborada sobre [:ma relevante pertinente ao assunto da disciplina a qual conterd
uma questdo abordando aspectos de conhecimento geral e duas questbes de conhecimento
especfifico. Respeitando o distancia nento social em decorréncia da pandemia do COVID-19, a
avaliac@o escrita sera aplicada via furms, com horario determinado para inicio e término, sendo que
apds o término sera blogueado o acesso dos candidatos ao referido forms, o qual sera monitorado
pela banca do processo seletivo.
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Il) Uma avaliag&o didatico-pedagdégica que constara de aula expositiva com duragéo de 20 minutos e
entrevista. Para a realizacdo da avaliagao didatico-pedagégica o candidato tera prévio conhecimento
dos temas especificos da disciplina, que serdo sorteados dentre os elencados no ementario, na data
conforme definida no ANEXO 1. A avaliagdo didatico-pedzgogica, bem como a entrevista, serdo
classificatérias. Apenas participardo desta fase, aqueles que preencherem os requisitos minimos
exigidos na avaliagé&o do curriculum lattes. Respeitando o cistanciamento social em decorréncia da
pandemia do COVID-19, a avaliagdo didatico-pedagégica dot: candidatos acontecera remotamente. O
acesso a plataforma sera informado pelos organizadores do I’rocesso Seletivo, assim como, o horario
de cada apresentagdo, a qual acontecera na data prevista 1o ANEXO 1.3.5 - O resultado final sera
dado ciéncia aos candidatos aprovados em todo processo seletivo,

3.4 O processo de selecao sera organizado pela Diretoria Académica dessa IES e pela Coordenagéo
do Curso de Letras, constituindo uma Comisséo de Avaiagdo Docente, composta de 03 (trés)
membros, responsaveis pelo julgamento e classificagéo dos “andidatos.

3.5 - O resultado final sera dado ciéncia aos candidatos aprovados em todo processo seletivo,

4, Da contratacao:

4.1 A contratagéo do candidato para a vaga sera feita de acordo com a classificagéo obtida.

4.2 Nao ha obrigatoriedade da selegdo preencher todas as vagas ofertadas;

4.3 A classificacdo do candidato ndo gera qualquer direito a contratagéo, nem impede a realizacéo de
novo processo seletivo, conforme deciséo da Diretoria geral da IES.

4.4 Fica o candidato selecionado obrigado a fornecer, tempestivamente, toda a documentagéo
necessaria para a contratagao, prevista na regulamentagéo la mantenedora.

5. Das disposicoes finais e transitérias:

5.1 Havendo desisténcia de candidatos convocados para a contratagdo, faculta-se a Diretoria
Académica da IES a convocacdo de novos candidatos com classificagbes posteriores para o
provimento das vagas previstas nesse Edital.

52 A inscricdo no processo de selecdo implica no conhecimento e na tacita aceitacéo das
condictes estabelecidas no presente Edital, bem como nas instrugdes especificas que o acompanham,
n&o podendo, portanto, o candidato alegar desconhecé-las;

5.3  Os casos omissos seréo decididos pela comissdo designada para selegéo.

Manaus, 10 de agosto de 2020.
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ANEXO |
CR(NOGRAMA DE DATAS

A L WilvibpbE . | SISTEMADE COMUNICAGAO
—— 56| Divuigacdo do Edital ~ Site Institucional
11 a 13/08 Envio do Curriculo 2l 'es atualizado e comprovado e-mail sinalizado no Edital (item
3.1)
14/08 Homologagao das in :;:rigées Site Institucional
17/08 Realizacdio daavaliag: escrita. Divulgagéo do Envio do forms e tema da
tema da avaliagdo div atico-pedagogica. avaliagdo didatica via e-mail
apresentado pelo candidato
18/08 a 19/08 Realizagdo da avali'af;fé'?io didatico-pedagogica. Blackboard Colaborated (link
sera enviado ao candidato viae-
mail)
18/08 @ 19/08 | Realizago da entrey sta Blackboard Colaborated (link

sera enviado ao candidato viae-

mail)

19/08 Divulgagao do res Jliado Final Site Institucional







